	會議名稱：教師晨會

	日期：109年 6月9 日(二)上午8：00          地點：視聽教室

	校長報告

	1、 教學研究會案例分享
2、 [bookmark: _GoBack]周三進修時間，請老師盡量開完會後再請假。

	教務處報告

	【教務主任】

【教學組】
一、109學年度級職務編配積分審查委員圈選。
二、109年6月10日（星期三）下午12時50分在校史室召開108學年度第2學期第3次課程發展委員會議，請課發委員準時出席。若課發委員無法如期出席，請找代理人出席。
三、6/11-6/12為六年級畢業考試。
【註冊組】
1. 依據「國民小學及國民中學學生成績評量準則」第11條規定，自101年8月1日以後入學國民中小學之學生，學習期間扣除學校核可之公、喪、病假，上課總出席率至少達三分之二以上，且經獎懲抵銷後，未滿三大過；7大學習領域需至少4個學習領域之畢業總平均成績達丙等以上，方符合發給畢業證書之資格，請老師及時掌握學生之學習情形，盡早輔導並反映讓行政知曉，讓行政可盡早提供相關協助，謝謝配合。
2.圖書館：6/8起畢業班停止借書。一、

【資訊組】
1.109學年度教科書審定將於6月10日（星期三）第3次課程發展委員會議審
  定並公告。
2.篩選測驗六年級部分已完成，6月9日將進行一年級數學(改為309教室)、二年級數學(307教室)，請導師提醒同學攜帶計算紙前往。
3.雙城校網轉移已大致完成，延續舊校網的架構運行，各位同仁若有改進意見，請洽資訊組。

	學務處報告

	【學務主任】
有關學校配戴口罩規範及彈性因應措施
1.上課期間入校請執行體溫量測、配戴口罩入校，校外人士入校須採實聯制。
2.防疫期間應保持安全社交距離(室外1公尺、室內1.5公尺)，倘無法維持距離，則應配戴口罩。
3.校園內可維持社交距離或有適當阻隔設施時，得不硬性戴口罩。
4.注意學生口罩配戴適應狀況，有特殊需求(如皮膚過敏無法長期戴口罩、、、等)之學生，請採彈性因應方式，如拉開其座位間距、採梅花座、隔板區隔、、、等因應措施，使其無須長時間配戴口罩。
5.提醒同學下課時可至空曠處活動，於維持社交距離之情形，可不配戴口罩。
午休時段因同學無互動活動，無須配戴口罩。
6.疫情期間，請持續落實健康5原則「量體溫、勤洗手、正確戴口罩、環境要通風、生病不到校」政策，以正確的衛生教育，培養學生防疫生活技能。

【生教組】

【衛生組】

【體育組】

【健康中心】
【午餐部】
1. 6/7-20早午餐補助申請，發下申請書。
2.6/24(三)12:50午餐期末會議、早餐審核會議。

	總務處報告

	【總務主任】

【事務組】
1. 從6/13(本周六)開始，新北市校園於周末對外開放，平日維持不開放。
2. 預計於6/24(三)午餐會議後召開合作社會議，請四處室主任及一至六學年主任出席會議。
3. 如有需寄信或寄包裹，麻煩大家按照郵局格式填地址(含郵遞區號)，以防郵差寄錯。


	輔導處報告

	【輔導主任】
1. 6/18(四)舉辦「愛護動物宣導」請六年級(第2節)及四年級(第3節)任課老師帶學生到視聽教室參加活動，謝謝!
2. 6/30(二)9:00~11:00將舉辦「期末志工大會」，歡迎各相關業務承辦人一同參加。
【幼兒園主任】
無

	人事室報告

	【人事主任】
宣導代理代課規定：
1、代理代課教師之聘期係依教育局核定及新北市立高中職及國民中小學兼任代課及代理教師聘任補充規定(開學前一日至隔年7月1日為原則)辦理。惟108學年度因疫情關係聘期延至109年7月15日止。
2、其薪資之給付亦依前揭規定於聘期内給付薪資，並未就兼任何種職務而有差別之規定。

	主計室報告

	【會計主任】




教務處：                                校長：
